
Somos una consultora internacional especializada en temas ASG

(Ambientales, Sociales y de Gobernanza) o ESG (por sus siglas en inglés),

con experiencia en investigación, estudios diagnóstico, debida diligencia y

capacity building. Nos enfocamos en el sector agrícola y operamos desde

Alemania, con una oficina regional en Honduras.  

SOBRE FOUR MOUNTAINS CONSULTING (4M) 

Asesoramos diferentes actores de la cadena de suministro e

implementamos proyectos en Latinoamérica, asegurando una

producción y abastecimiento responsable y sostenible.  

Lo que nos distingue son nuestras colaboraciones con expertos

locales, proporcionándonos una presencia directa y comprensión

del contexto en los países de origen. Trabajamos de cerca con

productores, cooperativas y comercializadoras para gestionar

cambios desde el punto de origen de la cadena: las fincas! 

Nuestro éxito y trayectoria se ha destacado en el sector del café

en Centroamérica, gracias a las colaboraciones que hemos

establecido. Junto con expertos locales, hemos llevado a cabo

investigaciones y programas de capacitación (talleres y

diplomados) en temas de debida diligencia, derechos humanos e

impacto ambiental, regulaciones europeas y estándares. 

Estas colaboraciones están fortaleciendo nuestra posición como

líderes en la región. 

www .4mountains .org



4M y sus colaboradores se apoyan en una amplia variedad de

metodologías y herramientas como parte de los servicios que ofrecen,

entre ellas Design Thinking, Agile, Scrum, Theory of Change, ToT, y PDIA

de Harvard University. Entre los servicios que se ofrecen están: 

SERVICIOS

Tema Servicio

Debida

Diligencia ASG

(Ambiental,

Social,

Gobernanza) 

Diseño de sistemas de debida diligencia en temas

sociales, ambientales y de gobernanza para la producción

responsable a nivel de finca y abastecimiento responsable

de cooperativas, comercializadoras, exportadoras e

importadoras; estos sistemas incluyen políticas (e.g. de

Derechos Humanos, Abastecimiento Responsable,

Ambientales, etc), códigos de conducta, procesos y

herramientas para la gestión de riesgos ASG. 

Programas de capacitación, en línea o presenciales, para

los diferentes actores de la cadena de suministro en los

siguientes temas: 

1. Introducción a la debida diligencia 

2. Gestión de riesgos 

3. Derechos humanos y prácticas laborales justas 

4. Impacto ambiental  

3. Cumplimiento de regulaciones europeas relevantes

para el sector agrícola en la región, entre otros 

Investigación 

Diseño e implementación de metodologías de

investigación y diagnóstico para evaluar la viabilidad de

proyectos, su impacto, y la sistematización de lecciones

aprendidas.  
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Tema Servicio

Ingreso Digno 

Desarrollo de programas de diversificación de

ingresos para reducir la dependencia exclusiva de un

solo cultivo.

Fomento de prácticas de comercio justo que aseguren

un pago equitativo a los agricultores. 

Trabajo Infantil

Implementación de políticas de cero tolerancia al

trabajo infantil.

 Creación de programas educativos y de desarrollo

infantil para apoyar a las familias de los/as

trabajadores/as. 

 Colaboración con organizaciones locales y

gubernamentales para erradicar el trabajo infantil en

las comunidades productoras. 

Transformación

Digital 

Diplomado en Transformación Digital de Procesos

para gestores de cambio en el rubro agrícola. 

 Capacitación Design Thinking para diseño de nuevos

productos digitales en la cadena de suministro. 

Desarrollo de plataformas de trazabilidad para facilitar

la colaboración y el intercambio de información entre

diferentes actores de la cadena.

Metodologías de

Innovación y

Creatividad  

Organización de sesiones de lluvia de ideas y

workshops para a) fomentar la generación de ideas

innovadoras, b) iterar y mejorar continuamente los

productos y servicios que ofrece la organización. 

 Implementación de procesos de co-creación con

clientes y socios para desarrollar soluciones

personalizadas.
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En colaboración con Atlantic Consulting Group en Honduras, hemos

desarrollado los siguientes proyectos.

PROYECTOS SIMILARES

Colaboración con Nescafé, SwissContact y Cohonducafé:

Diseño y facilitación de talleres para jóvenes caficultores en

Latinoamérica sobre debida diligencia social y ambiental en las

cadenas de suministro del sector café. 

Los talleres se enfocaron en el proceso de debida diligencia y el

manejo de riesgos relacionados con derechos infantiles, trabajo

forzado, salud y seguridad ocupacional, así como salario digno.

Más de 500 jóvenes de la región participaron en estos talleres. 

Diplomado de Debida Diligencia Integral: Diseño, promoción y

facilitación de dos diplomados de tres días para actores del sector

café en Marcala y Santa Rosa de Copán. El diplomado abordó

temas de debida diligencia, derechos humanos, medio ambiente

y transformación digital. 

Se incluyeron sesiones especiales sobre cumplimiento de nuevas

regulaciones europeas, como la EUDR, CSDDD y la German

Supply Chain Act. Para este proyecto, se contó con el respaldo

financiero de GIZ, quien auspició a cooperativas y productores.

Más de 50 participantes de toda la cadena de suministro

incluyendo grandes comercializadoras, cooperativas,

asociaciones de café, y productores/as fueron capacitados. 



Primera Red de Debida Diligencia en el Sector Café de

Honduras: Se estableció la red de debida diligencia en el sector

café de Honduras en el año 2023. La red, con más de 35 actores

relevantes de la cadena de suministro (productores/as,

cooperativas, asociaciones de cafe, comercializadoras y

exportadoras), ofrece espacios para la discusión y capacitación en

derechos humanos, medio ambiente, debida diligencia y

cumplimiento de regulaciones por parte de diferentes actores en

Honduras sobre debida diligencia para la producción y suministro

responsable y sostenible del café. En el mes de enero 2024, se

lanzó el primer boletín informativo de la red.
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Modelo de Negocio y Estructura de Conducción de Datos del

Sistema INATrace de GIZ: Se desarrolló un modelo de negocio

sostenible y la creación de una estructura de conducción de

datos que coloca al productor como el actor central en la cadena

de suministro de café en Centroamérica y República Dominicana,

para el Sistema INATrace, que pretende transformar digitalmente

los procesos del rubro agrícola, permitiendo a los productores

tener trazabilidad y adaptarse a las necesidades del mercado en

tiempo real. 

Mabel Sandres
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